
Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MES A DILIGENCIAR: Diciembre AÑO: 2023

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS =

COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: * SALDO HORAS =

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 12 2023 8:00 a 5:00

2675789
X 8

4 12 2023 8:00 a 5:00

2675790
X 8

5 12 2023 8:00 a 5:00

2626863
X 8

5 12 2023 8:00 a 5:00

2404833
X 8

7 12 2023 8:00 a 5:00

2455352
X 8

11 12 2023 8:00 a 5:01

2374581
X 8

12 12 2023 8:00 a 5:06

2374825
X 8

13 12 2023 8:00 a 5:07

2374841
X 8

14 12 2023 8:00 a 5:08

2374857
X 4

15 12 2023 8:00 a 5:09 2455352 X 8

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN NOMBRE Y FIRMA COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: 76

FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

 

Supervisor de Contratos

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Luis Humberto Garzón 

PARA CONTRATOS POR HORAS:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 80125303 Revisado por:

Sonia Patricia Rincon Prieto

Sonia Patricoa Rincon prieto

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)

TEMA O ACTIVIDAD

Revisión evidencias entregadas fuera de tiempo, alistamiento y preparación material 

de apooyo
CGI

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 
CGI

HORAS

DEDICADAS

LUGAR/

EMPRESA

CGIrevision y sincronizacion de raps, evidencias pendientes, retroalimentación.

Sonia Patricia Rincon Prieto 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

revisión de evidencias, cronograma pendiente y revisión de evidencias pendientes de 

entrega. 

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI


